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1. INTRODUCERE

Scoala Gimnaziala Gimnaziald Brateiu functioneaza ca o entitate unitara, creata prin efortul conjugat
al structurii manageriale, al personalului scolii, al beneficiarilor directi, al comunitatii locale, al
Inspectoratului Scolar Judetean Sibiu si al altor parteneri implicati.

In anul scolar 2024-2025, Scoala Gimnaziala Brateiu si-a propus si promoveze o educatie de calitate,
centratd pe elev, pe nevoile si interesele acestuia, astfel incat sa ii asigure succesul la scoald, sa 1i
faciliteze formarea de competente, abilitati, atitudini, in deplina concordanta cu programa scolara.

In intreaga activitate desfasuratd s-a urmarit crearea unui climat deschis, stimulativ caracterizat prin
dinamism, cooperare, munca in echipa, respect reciproc, atasament fata de beneficiarii primari ai
educatiei, respectul pentru profesie, libertate de exprimare.

Raportul este o analizd a principalelor aspecte cantitative si calitative din invatamantul desfasurat la
nivelul Scolii Gimnaziale Brateiu, in anul scolar 2024-2025 si a fost intocmit pe baza documentelor care
descriu activitatea diferitelor compartimente. Este o prezentare sintetica in care sunt surprinse aspectele
reprezentative si care face referiri atat la latura pozitiva, cat si la cea ameliorativa a activitatii desfasurate.
Raportul reflectd gradul in care, prin programele si politicile sale, institutia noastra a contribuit la
imbunatatirea calitatii educatiei, evidentiind masurile, activitatile, interventiile punctuale, demersurile pe
termen lung concretizate in programe clar definite, precum si rezultatele obtinute.

Tn acest sens, in anul scolar 2024-2025, Scoala Gimnaziala Brateiu si-a propus aplicarea unor masuri
de optimizare a strategiilor manageriale si didactice cu scopul de a imbunatati calitatea educatiei si a
formarii profesionale la nivelul institutiei de invatdmant; crearea unui cadru organizat pentru desfasurarea
unui proces de invatdmant eficient, adecvat tipului de scenariu de functionare a unitatii de Tnvatamant;
sprijinirea dezvoltarii institutionale in conformitate cu politicile elaborate de Inspectoratul Scolar
Judetean Sibiu si de Ministerului Educatiei; coordonarea, monitorizarea si evaluarea implementarii
curriculumului national; desfasurarea activitatilor de sustinere si dezvoltare personald a elevilor, in
vederea cultivarii unei atitudini orientate spre invatare; adaptarea metodelor de predare-invatare-evaluare
la particularitatile si aptitudinile elevilor; asigurarea de sanse egale de acces si participare la educatie
pentru fiecare copil (acces si echitate pentru elevii care apartin unor grupuri vulnerabile); promovarea
unor politici antiviolentd, active si acordarea de sprijin suplimentar pentru elevii care apartin unor
grupuri vulnerabile; Tmbunatatirea managementului scolar prin incurajarea transparentei actului
decizional si a responsabilitatii actului managerial; consolidarea orientarii si consilierii psihopedagogice a
elevilor, corespunzitor potentialului si resurselor existente; cresterea relevantei experientelor dobandite
prin implicarea in proiectele PNRAS si alte proiecte desfasurate in scoala.; cresterea implicarii parintilor

prin crearea unei retele de comunicare cu acestia, dar si cu alti actori din afara scolii.



Documentele legislative care ne-au ghidat si orientat activitatea au fost urmatoarele:
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Legea nr 193/2023;

Ordonanta de urgenta privind asigurarea calitatii educatiei nr.75/12.07.2005;

Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar

ORDIN nr. 6223/20234 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare i functionare a
consiliilor de administratie din unitdtile de invatamant preuniversitar

ORDIN Nr. 3.694 din 1 februarie 2024 privind structura anului scolar 2024-2025 Monitorul
Oficial nr. 111/7.11.2024.

Ordinal nr. 5707/01.08.2024, Statutul elevului;

ORDIN nr. 6154 din 06 septembrie 2023 privind organizarea §i desfdasurarea admiterii in
invatamantul liceal pentru anul scolar 2024-2025

ORDIN nr.6070 din 31.08.2023 privind organizarea, desfasurarea si calendarul admiterii in
invatamantul profesional si in invatimantul dual pentru anul scolar 2024—2025;

ORDIN nr. 3939 din 29 februarie 2024, privind aprobarea Metodologiei de inscrierere in
clasa a 1X-a in anul scolar 2025-2026 ;

OMEN nr.6494 din 31 august 2024 privind organizarea si desfasurarea evaluarii nationale
pentru absolventii clasei a VIlI-a, in anul scolar 2024-2025;

Ordinal nr. 6480/31.08.2024, privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul
liceal de stat pentru anul scolar 2025-2026 anexa Metodologie de organizare si desfasurare a
admiterii in invatamantul liceal de stat;

Ordinul nr. 6595/04.09.2024 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
Evaluarilor Nationale la finalul claselor a 1l-a, a IV-a si a VI-a si calendarul;

Ordinul 6.235 din 06.09.2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de
violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de invatdmant,
precum si al altor situatii corelate n mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor
in afara mediului scolar;

Ordinul M.E. nr. 3.629/02.02.2023 Metodologie de organizare a programului ,, Saptamdna
verde,,

O.M.EXN.C.S. nr. 5034/29.08.2016 1 Metodologie de organizare a Programului national
,Scoala altfel”

ORDIN nr. 3238 din 5 februarie 2021 pentru aprobarea Metodologiei privind dezvoltarea
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curriculumului la decizia scolii;

¢ Alte ordine, metodologii, regulamente, note, notificari, adrese ale Ministerului Educatiei
Nationale si I1SJ Sibiu;

% Regulamentul U.E. privind protectia datelor cu caracter personal 679/2016.



l. ANALIZA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL

Avand la baza prioritatile politicii educationale ale Ministerului Educatei si Cercetarii-
preformantd,standard europene ,eficientd, accesibilitate la educatie , decentralizare , calitate,
reponsabilitate-in anul scolar 2024-2025 activitatea Scolii Gimnaziale Brateiu s-a desfasurat n baza
prevederilor Planului managerial si ale planurilor operationale elaborate pe compartimente, urmarind

n principal urmatoarele:

¢ Implementarea curriculum ului national la nivelul unitatii de invatamant;

% Incurajarea profesorilor in dezvoltarea de grupe si clase de studiu in care activitatea si se
desfasoare pe baza metodelor alternative;

¢ Personalizarea ofertei educationale la nivel institutional;

*¢ Monitorizarea si evaluarea programelor destinate participarii la educatie, pe baza unor
indicatori specifici (ratd de participare, grad de cuprindere, ratd de abandon);

+» Analiza criteriilor folosite de unitatile scolare la stabilirea curriculum-ului si relatia dintre
curriculum-ul national si cel local,;

« Analiza strategiilor de evaluare si a concordantei intre evaludrile elevilor si cerintele
curriculum-ului unitatii scolare;

< Imbunatatirea calitatii predarii-invatarii-evaludrii astfel incat sa se asigure sanse egale tuturor
elevilor, atingerea standardelor curriculare de performanta, pregatirea elevilor pentru o
societate Tn schimbare;

% Imbunatatirea tehnicilor de evaluare si a metodelor de examinarea performantelor scolare;

¢ Evaluarea ofertei educationale si a performantei educationale pe baza criteriilor de

monitorizare si evaluare si/sau a indicatorilor de performanta stabiliti prin proiectul de

curriculum sau prin proiecte de dezvoltare;

¢+ Dobandirea de noi competente profesionale.



I1.1.1 VIZIUNEA SCOLII GIMNAZIALE BRATEIU
O SCOALA PENTRU TOTI, EDUCATIE PENTRU FIECARE”

Noi, cadre didactice, elevi, parinti, autoritdti locale si comunitatea Brateiu, ne unit fortele pentru a ne
dezvolta armonios, prin educatie.

Scoala Gimnaziald Brateiu:oferd conditii optime de studiu si de sigurantd necesare desfasurdrii unui
invatamant de calitate; promoveaza valorile europene; asigurd sanse egale tuturor copiilor pentru a absolvi
ciclul gimnazial; este alaturi de fiecare parinte pentru identificarea celor mai bune decizii cu privire parcursul
scolar, social si profesional al copilului;

Invatadm Tmpreund pentru o comunitate puternica si prospera.

11.1.2 MISIUNEA SCOLII GIMNAZIALE BRATEIU

Scoala Gimnaziala Brateiu ofera fiecarui elev oportunitatea de a-si creste stima de sine prin cultivarea
aptitudinilor, dezvoltarea abilitatilor si Insusirea cunostintelor care sé contribuie la succesul lui personal si
profesional.

Trédind intr-0 comunitate multietnica, elevii invata sa fie toleranti si respectuosi, sa pretuiasca diversitatea si
valoarea umana a celorlalti, sa contribuie la dezvoltarea si promovarea spatiului in care S-au nascut.

In scoala noastri toti elevii sunt incurajati si isi exprime identitatea, culturala, etnici si personala prin
abordarea activitatilor incluzive, centrate pe elev, prin valorizarea fiecaruia si aprecierea progresului
individual.

Prin activitati educative variate si atractive, prin formarea unui echipe de cadre didactice bine pregatite din
punct de vedere profesional si utilizarea metodelor si strategiilor didactice adaptate nevoilor elevilor, vom
contribui la conturarea unei personalitati umane complexe si motivate sa isi proiecteze cu incredere viitorul,
capabila sa se integreze in societatea globala.

Scoala noastrd 11 sprijind pe toti locuitorii care au nevoie de educatie, creand un parteneriat

autentic si viabil cu intreaga comunitate.

11.1.3 VALORI PROMOVATE

Unitatea va scolariza copiii indiferent de apartenenta etnica, religioasa sau de nivelul lor
intelectual asfel incat sa faca fata cerintelor admiterii la liceu si de asemenea sa urmeze cu succes 0

forma superioara de scolarizare; sd faca fata unei societati in continud schimbare si transformare.

Vom dezvolta o comunitate ordonatd, bazatd pe valori, respect reciproc,disciplind si
autodisciplind, pe care sa le promoveze elevii si cadrele didactice apartinatoare scolii. Vom
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dezvolta si implementa un management educational de calitate atat la nivelul scolii cat si la nivelul

ariilor curriculare, care sa aiba ca finalitate un Tnvatamant viabil si competitiv, astfel incat elevii

scolii sa atingd performantele cuprinse in standardele de evaluare avand la baza urmatoarele

obiective:

Formarea unui corp profesoral de elita.

Promovarea si realizarea unui mangement educational de calitate, centrat pe elev, prin care scoala sa

se constituie Tntr-un real furnizor de servicii educationale, astfel incat procentul de promovabiliate a

elevilor la evaluarile nationale sa creasca cu cel putin 1 procent , fatd de anul scolar precedent, toti

absolventii sa fie cupringi intr-o noua forma de invatamant.

Realizarea unui management financiar eficient si competitiv.

Echipa manageriala va stabili si mentinere relatii de colaborare
permanente,deschise,transparente cu intregul colectiv, cu comunitatea locala.
Crearea,mentinerea si dezvoltarea in randul elevilor a unei atmosfere propice unui

invatamant de calitate.

educationale de care dispune elevul.

11.1.4 PRINCIPII GENERALE

YV V.V V V

Y Vv

Principiul prioritatii educatiei;

.....

Principiul complementaritatii formal - nonformal;
Principiul transparentei;

Principiul cooperarii (cooperarea interinstitutionala la nivel local, regional, national,
international),
Principiul educatiei centrate pe valori;

Principiul interculturalitatii.



11.2. OBIECTIVE

1. CURRICULUM:

M Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica oficiala si a finalitatilor pe niveluri
educationale: prescolar, primar si gimnazial;

M Asigurarea calitatii educatiei in gradinita si in scoala;

M Stabilirea ofertei educationale in functie de nevoile specifice in gradinita si in scoala;

M Aplicarea sistemului de evaluare intern si extern;

M Valorificarea rezultatelor la evaluarile nationale, la concursurile scolare pe baza datelor statistice

in vederea cresterii performantei scolare;

2. RESURSELE UMANE:
M Cunoasterea legilor, ordinelor, metodologiilor si a celorlalte acte normative privind incadrarea,
perfectionarea si evaluarea cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si nedidactic;

M Promovarea unei politici de personal care sa asigure cresterea calitatii si eficientei activitatii;

3. RESURSE MATERIALE:

M Gestionarea eficientd a resurselor materiale;

M Elaborarea bugetului;

4. PARTENERIATE SI PROGRAME:
M Coordonarea si participarea la proiectele de parteneriat;
M Colaborarea cu institutii abilitate in derularea de proiecte si programe;

M Incheierea de parteneriate cu alte unitati de invatamant, comunitatea locald, ONG-uri;

5. RELATII PUBLICE, COMUNICARE S| IMAGINE:

M Imbunatitirea comunicarii organizationale;

M Promovarea imaginii scolii (in interior si exterior) prin diverse activitati de relatii publice (ex:
organizarea “Zilei portilor deschise®, actualizarea permanenta a paginii de Facebook a unitatii,
prezentarea aspectelor din proiectele / activitatile extracurriculare, etc );

M Participarea la activitati de perfectionare in management a directorilor (cursuri, sedinte);



11.2.1 ANALIZA PESTE (Politic Economic Social Tehnologic Ecologic)

in anul scolar 2024-2025, procesul instructiv-educativ, respectiv intreaga activitate din Scoala
Gimnaziala Brateiu, a fost organizata si desfasurata in functie de prevederile legislative mai sus
mentionate; respectiv de alte note si informari primite de la alte institutii transmise prin canalele de
comunicare online, menite si imbunatiteasca activitatea fiecarui compartiment de activitate din
scoald. Au fost incurajate si promovate actiunile de reforma a Invatimantului atat in domeniul
continutului, cat si in cel de influentare pozitiva al compartimentului didactic, in directiile legate de
sprijinirea acestora de a incerca si aplica idei noi in imbundtitirea modalitatilor de cunoastere a
parintii.

Din punct de vedere economic, se constata la nivel local o crestere a nivelului de trai si o
imbunatatire a mediului social si economic al elevilor, in contextual plecarii la munca in strdinatate a
parintilor si cresterea nevoii de personal pe piata muncii din Medias. Sunt putine cazuri n care
situatia economica precara a familiei este o cauzd a nefrecventarii cursurilor sau absenteismului
ridicat. Interesul scdzut al elevilor fata de educatie in general si fatd de institutia scolara poate fi
determinat de modelul cultural specific etniei rrome, influenta mediului si anturajului precum si
posibilitatea gasirii unui loc de munca si in lipsa finalizarii invatamantului obligatoriu, in strdindtate.
Aceste situatii generale precum si existenta in localitate a unui numar semnificativ de romi
traditionali face ca numarul de absente si abandonul scolar sd reprezinte din pacate o provocare
constantd pentru institutia noastra scolara. Pe aceastd linie, impactul unor programe sociale este
benefic: manuale gratuite, burse sociale, de rezilienta, studiu sau merit. Din punct de vedere social,
implicarea parintilor in procesul instructiv-educativ si incurajarea frecventarii zilnice a cursurilor
reprezinta pentru familile elevilor o preocupare secundard, fie din cauza faptului cd muncesc in
striinitate, fie din rolul scazut pe care il atribuie educatiei in viata copilului si a familiei. In acest
context implicarea parintilor in educarea copiilor este minima, si scade pe masura ce elevul trece la
nivelul gimnazial. O altd problema semnificativa este existenta unui numar mare de mame minore
sau eleve care parasesc scoala pentru a se casatori atat in randul romilor traditionli (caldararii), care
nu frecventeaza nivelul gimnazial, iar fetitele foarte rar finalizeaza nivelul primar, cat si in cazul
romilor vatrasi (netraditionali).

Cu toate ca legislatia financiara permite atragerea de surse extrabugetare la nivelul unitatilor de
invatamant, interesul agentilor economici in acordarea de sponsorizari sau donatii pentru scoli este in
continuare scazut.

10



O alta problema sociala este tendinta mediului online si mass-mediei de a prezenta de regula
aspectele negative, cu efecte negative pe termen lung, scoala trebuie sa faca eforturi pentru a inlatura
sau atenua aceste efecte. In ceea ce priveste impactul tehnologiei pe plan national si mondial, se
constatd un accent pus pe tehnologia informatiei i comunicarii. Scoala are un numar insuficient de
calculatoare si uzate moral, dar a fost dotata in fiecare clasa cu videoproiector, iar la dispozitia
cadrului didactic se afla un laptop conectat la internet. De asemenea scoala a fost dotata cu doua table
cu display interactiv, una pentru Scoala Gimnaziala Brateiu, iar cealaltd La Scoala Gimnaziala Buzd.
Toti elevii au acces la un calculator / tableta sau smartphon, fie obtinute din bugere proprii fie
achizitionate prin programul EURO 200 sau programul de dotare cu tablete in contextual pandemiei
COVID 19. In cadrul scolilor gradinitelor de pe raza comunei exista acces la internet prin WI-FI si
fiecare grupa are la dispozitie laptop si videoproiector.

Din grija fatd de generatiile viitoare, preocuparile in domeniul ecologic, au in vedere reducerea
poludrii, folosirea unor materiale mai eficiente, reciclarea si refolosirea lor. In acest sens scoala
noastra si-a propus sa participe in continuare la programe de educatie civicd si ecologicd initiate de

cadrele didactice sau de partenerii sociali.
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11.2.2. ANALIZA SWOT

a) CURRICULUM
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

» Respectarea planului cadru , » Neparticiparea tuturor elevilor la
programei si planificarilor concursuri nationale sau olimpiade
calendaristice ; scolare.

» Programe CDEOS elaborate de » Rezultate scolare foarte mici la
cadrele didactice ale scolii; ciclul gimnazial.

» Existenta unor scheme orare conform » Numar mic de elevi cu medii
legislatiei in vigoare; generale ntre 9-10;

» Pregatirea suplimentara a elevilor » Rezultate slabe la Evaluarea
pentru Evaluarea Nationala. Nationala.

» Utilizarea echipamentelor/tehnologiei » Absenteism ridicat si numar mare
moderne 1n desfasurarea procesului de elevi nescolarizati.
instructiv educativ. » Inexistenta activitatilor metodice la

» Utilizarea metodelor interactive, nivel de scoala.
centrate pe elev in procesul didactic. » Inexistenta cercurilor/cluburilor

» Diversitatea activitatilor elevilor pe discipline sau arii
exctracurriculare/extrascolare in curriculare.
programele nationale Sdptdmana » Putine activitati organizate si
Verde si Scoala Altfel; desfasurate in CDI,

» Participarea la concursuri nationale si
judetene ;

OPORTUNITATI AMENINTARI

» Cresterea gradului de autonomie a » Influenta mediului de provenienta
scolii pe probleme de CDEOS; si specificul cultural;

» Oferta de formare continua si » Disponibilitate scazuta a parintilor
perfectionare in colaborare cu CCD si pentru educatia si interesele scolare
alte institutii ; ale elevilor,

» Posibilitatea utilizarii unui vast » Refuzul sau pasivitatea implicarii
material curricular (planuri de familiei in actiunile scolii
invatamant si programe scolare, /colaborarea cu cadrele didactice;
auxiliare curriculare - manuale, caiete
de lucru, ghiduri de aplicare, culegeri
de probleme, indrumatoare, softuri
educationale) din mediul online;

» Proiectele implementate in scoala

PNRAS, Open Fields, etc
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b) RESURSE UMANE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

» Ponderea cadrelor didactice titulare
cu gradul didactic I si Il este de
80%:;

» Relatiile interpersonale ( profesor -
elev, conducere - subalterni,
profesori - parinti, profesori -
profesori etc.) existente favorizeaza
crearea unui climat educational
deschis, stimulativ;

» O buna delimitare a
responsabilitatilor cadrelor didactice
precum si o bund coordonare a
acestora.

» Cadre didactice interesate de
dezvoltare profesionala, inscrise la
grade didactice, cursuri de formare
/reconversie si CRED,

» Personal auxiliar calificat.

» Populatie scolard in crestere;

» Implicarea insuficienta a unor
cadre didactice in activitatile
extracurriculare ;

» Dezinteresul mare al elevilor fata
de activitatile propuse ;

» Lipsa portarilor/ paznici pentru cele
doua scoli.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

» Varietatea cursurilor de formare si
perfectionare organizate de CCD,
ONG, Universitati,

» Intalniri frecvente cadre didactice —

parinti la nivelul invatdamantului
prescolar si primar;

» Activitati extracurriculare,
confectionarea de material didactic,
pregatirea cu profesionalism a
lectiilor etc);

» Un numar marede parinti prefer sa
isi transporte copii la scolile din
oras;

» Cultura si traditiile populatiei rome
care ingradeste participarea la
scoald a fetelor.

» Slaba implicare a familiei in viata
scolara, cu implicatii atat in relatia
profesor-elev cat
si in performanta scolara a elevilor;

» Cazurile de agresivitate verbala sau

fizica,
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c)

RESURSE FINANCIARE SI MATERIALE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Starea fizic a spatiilor scolare si
incadrarea in normele de igiena
corespunzatoare;

Scoala beneficiaza de spatii mari,
renovate, care permit un proces
instructiv-educativ de calitate;

Toate cadrele didactice beneficiaza
de: xerox la dispozitie in cancelarie, ,
laptop propriu;

Doua table cu display interactiv
SMART;

Toate salile de clasa sunt echipate u
videoproiector;

Existd sald de sport la Scoala
Gimnaziala Buzd;

Scoala are biblioteca.

Cadrele didactice au acces la internet;
Manuale scolare pentru toti elevii;
Exista fonduri pentru furnizarea
agentului termic.

Nu exista cabinete, laboratoare

functionale pentru multe discipline: fizica,
chimie, biologie, matematica, istorie, geografie,
religie, muzica;

Mobilier uzat fizic si moral la Scoala
Gimnaziala Brateiu;

Lipsa salii de sport la Brateiu ;

Lipsa amenajare curtea scolii Buzd
Brateiu;

Echipament electronice din laboratorul
de informatica uzat fizic si moral;
Insuficienta capacitate a retelei electrice
de la Buzd de a face fata consumului;
Inexistenta unor instrumente concrete de
sanctionare si recuperare pentru elevii
care distrug /vandalizeaza bunurile
scolii;

Lipsa sponsorilor;

Lipsa unui mijloc de transport( microbuz
scolar) pentru deplasarile elevilor intre
cele doud localitdti la EN sau alte
activitati comune:

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Implementarea proiectelor in scoald
EduAcces, PNRAS F-1-2022-1378;
Disponibiliatea autoritatilor locale de
a sprijini institutia de Invatamant
Stimularea personalului didactic n
scopul elaborarii unor proiecte cu
finantare externa. in vederea obtinerii
unor fonduri banesti,

Implicare uneori deficitard a elevilor in
pastrarea resurselor scolii;

Dificultatea antrenarii elevilor si
parintilor in activitati productive si de
intretinere a scolii;
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I11. ANALIZA PSIHO-SOCIO-DEMOGRAFICA SI DE SANATATE
A POPULATIEI SCOLARE

I11. 1. Efectivele scolare pentru anul scolar 2024-2025

a) Situatie privind efectivele scolare anuale:

Ciclul de Inscrisi 1a inceput an scolar Ramasi la sfarsit
invitamant 2024-2025 an scolar
2024-2025
Prescolar 100 100
Primar 272 269
Gimnaziu 164 165
TOTAL 536 534

b) Situatie detaliata a efectivelor scolare pentru anul scolar 2024-2025:

Nivel de Localizare Numar Numar TOTAL
invatamant clase/grupe prescolari/elevi
Prescolar GPN Brateiu 3 56 100
GPN Buzd 2 43
Primar Brateiu 8 174 272
Buzd 5 98
Gimnazial Brateiu 4 93 164
Buzd 4 71
Total 25 536 536

III. 2. Starea de sanatate in randul elevilor

La nivelul unitatii nu existd cabinet medical, cabinet stomatologic sau cabinet psihopedagogic,
unde copiii sa beneficieze de asistenta medicald si de consiliere scolara. Cabinetul medical din
comund, CMI Micu Laura deserveste populatia scolara pe baza listelor de pacienti inscrisi la cabinet.

Asistenta medicald presupune o latura profilactica si o activitate curativa. Profilaxia generala
presupune: educarea copiilor in cadrul orelor de educatie pentru sandtate in vederea adaptarii si
consolidarii unui stil de viatd sdnatos (cu referire la alimentatia sanatoasd, programul de activitate si
de odihna, practicarea unui sport pentru evitarea sedentarismului si célirea organismului, masuri de
igiend individuald si colectiva pentru prevenirea imbolnavirii, insugirea notiunilor corecte legate de
inceperea vietii sexuale dupa maturizarea biologicd si psihicd);lectorate cu parintii in vederea

educatiei pentru sdnatate; examenele medicale de bilant si controalele medicale periodice in vederea




depistarii precoce a abaterilor de la starea de sanatate; dispensarizarea copiilor cu afectiuni medicale
in scopul urmaririi respectarii controalelor medicale periodice la specialistii de profil si a evolutiei
afectiunilor respective; eliberarea avizelor pentru competitiile sportive si alte activitati extragcolare;
efectuarea triajului epidemiologic la sfarsitul fiecarei vacante scolare cu initierea actiunilor de
depistare a anginelor streptococice prin recoltarea exudatelor si tratamentul in cazul celor pozitive.
Activitatea curativd presupune asigurarea primului ajutor, acordarea consultatiilor la cerere si dupa

caz tratament, eliberarea de retete sau indrumarea catre medicul specialist de profil.
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IV. RESURSE UMANE

IV.1 Cadre didactice

Personal didactic angajat Total Prescolar | Primar | Gimnazial
Cadre didactce titulare 21 5 9 7
Cadre didactice titulare , repartizate pe durata 3 0 0 3
viabilitatii postului cu norma de baza in unitatea

de invatamant

Cadre didactice suplinitoare cu norma de baza 10 0 4 6

n unitatea de invatamant

Cadre didactice titular /suplinitoare cu norma 4 0 0 4

de baza in alta n unitatea de invatamant

TOTAL 38 5 13 20

Cadre didactice aflate in intrerupere — concediu ingrijire copil : 1

a) Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

12
10 30 T
8
6 10 w 20
4
2 E 10 1
| 1|
0 -
N D X > X 0 - T T i
@6‘) @60 .{\\‘@% (:\\\\\ @éb Titular  Suplinitor ~ Din alta
% ¢ & bé’\\ Qe& scoala
d P
\(b(b (PCO)
IV.2 Personalul didactic auxiliar
Categorie de Numar de persoane Numar de norme pentru
personal incadrate fiecare categorie de personal
Secretar 1 1
Contabil 1 1
Administrator de 0 0
patrimoniu
Bibliotecar 0 0
Total 2 2
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V.3 Personalul nedidactic (numar pe categorii):

Categorie de personal

Numar de persoane
incadrate

Numar de norme pentru
fiecare categorie de
personal

Paznic 0 0
Ingrijitor 4 3,5
Muncitor calificat 1 1
mecanic

Total 5 4,5

Gradul de acoperire al posturilor existente cu personal auxiliar si nedidactic, conform.

normativelor in vigoare: 100%
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V. MANAGEMENT, RELATII DE COLABORARE, RELATII CU PUBLICUL,
IMAGINE, COMUNICARE TN ACTIVITATEA MANAGERIALA

In anul scolar 2024-2025 programul elevilor Scolii Gimnaziale Brateiu a fost cuprins intre orele
8:00-15:00, variind in functie de nivelul de invatamant si schema orara /clasd, de graficele de
recuperare realizate in acest an scolar ca urmare a unor zile libere sau modificari ale programului din
implementate in scoald. Serviciul pe scoald s-a desfasurat conform unui grafic intocmit la inceputul
anului scolar, fiecare cadru didactic avand sarcini specifice conform procedurii. Documentele de
proiectare au fost intocmite la timp si au fost structurate conform normelor in vigoare competentele
generale si cele specifice, care au fost adaptate la resursele umane i materialele existente in unitatea
noastrd, prin stabilirea masurilor concrete de realizare a acestora. In anul scolar 2024-2025, s-a
realizat o parte din obiectivele stabilite pentru a asigura functionalitatea planului sub aspectul
corectitudinii masurilor ameliorative si a coerentei acestora de la o etapa la alta. Pe parcursul anului
scolar 2024-2025 s-a urmadrit ca activitatea de indrumare si control sd fie orientatd pe sprijinirea
cadrelor didactice (cadre didactice inscrise la grade didactice, debutante, etc.), care au nevoie, mai
ales in abordarea ideilor noi, de schimbare a relatiei educator-copil, avand la baza programa de
educatie individualizata, dar si monitorizarea activitatii tuturor cadrelor didactice. Un alt aspect
pozitiv este acela in care structurile de conducere din unitatea noastra (director, director adjunct,
consiliul de administratie, consiliul profesoral si comisii de lucru) au contibuit la crearea unui climat
de respect reciproc in randul personalului, folosind metode care permit impartasirea cunostintelor,
schimburi de idei, colaborari. O mare responsabilitate a unitatii si, in special, a conduceri este aceea
legata de imbunatatire a relatiei cu familiile elevilor, identificarea solutiilor pentru implicarea activa a
familiei a elevilor in activitatile scolii pentru transformarea acesteia in partenerul actului educativ. In
pofida eforturilor constante in avest sens, vizibile si de succes la GPN Brateiu /Buzd si Scoala
Gimnaziala Buzd, parteneriatul activ familie — scoala, in cazul Scolii Gimnaziale Brateiu ramane un
obiectiv pentru anul scolar urmator. Am beneficiat si de oportunitatea oferita de implementarea
proiectelor PNRAS F- F-1-2022-1378, si de implicarea intregului personal din unitate n acest

demers.
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V.1. Inspectia scolara
La nivelul unitatii noastre de invatamant, existd cadre didactice Inscrise in vederea obtinerii gradelor
didactice, dupa cum urmeaza:
Negrea Daniel Alexandru, profesor educatie fizica, definitivat;
Mesaros Laura Stefania, profesor educatie fizica, definitivat;
Merca Alexandra Loredana, profesor pentru invatamantul primar, definitivat;
Huditianu Lucian Felix, profesor pentru invatamantul primar, grad didactic II;
Marian Alexandra, profesor pentru invatamantul prescolar, gradul didactic II;
A fost o colaborare foarte bund, printr-o monitorizare si consiliere permanenti. In urma tuturor
inspectiilor efectuate s-a constatat indeplinirea tuturor obiectivelor, aprecierile facute fiind bune si foarte

bune.

V.2 Parteneriatul cu comunitatea locala partenerii sociali ai Scolii Gimnaziale Brateiu, in anul
scolar 2024-2025 au fost:

=  Primaria Comunei Brateiu;

= Postul de Politie Rurala Brateiu,

= Parohia Ortodoxa Brateiu;

= Dispensarul comunei Brateiu;

PARTENERIATE PENTRU DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI FORMAREA PROFESIONALA

Nr, | Institutia Perioada Obiectul parteneriatului Cadru didactic
crt coordonator UIP
1 ISJ SIBIU An scolar 2024- | Colaborare pentru facilitarea Sandu Elena
2025 proiectului Isabella
POCU/784/6/24/139601, PNRAS
2. | Asociatia SOS 20 sept. 2022- Prevenirea abandonului scolar Sandu Elena
Satele Copiilor 20 sept 2025 Isabella
Romania
3. Asociatia 8 aprilie 2023-31 | Derularea proietului educational,, Sandu Elena
DOOBEEGOOD, aug. 2025 de incurajare a implicarii elevilor Isabella
Medias Scoala de vara
4, Politia Medias / Biroul | An scolar 2024- Desfasurarea de activitati pentru Sandu Elena
de Siguranta Scolara 2025 prevenirirea si combarearea Isabella
violente an mediul scolar .
5. Clubul valorilor,, - 18.09.2024- Sustinerea activitatilor de educatie | Sandu Elena
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Grupul informal de 31.08.2025 nonformald pentru copii si elevi Isabella
tineri Brateiu

6. Fundatia Open | 10.09.2024 Desfasurarea de activitati de Sandu Elena
Fields An scolar 2024- | consiliere profesionala si dezvoltare | Isabella

2025 personald. De la educatie la munca
decenta.
Desfasurarea de activitati in cadrul
programului national Scoala Altfel.
Activitdti de dezvoltare a
competentelor sociale cu elevii
claselor a V-a

7. Colegiul Scoala 05.05.2025 Colaborarea in vederea organizarii | Fodor lulia Maria
Nationald de Gaz, . e | A .

o Perioada derularii | Tn comun a concursului
Medias
concursului ,» Supravietuitor in labirint,,

8. | Scoala Gimnaziala,, | 03.03.2025 Colaborarea in vederea participarii | Ciortea Rodica
Mlhal EmmeSC.u 1 Perioada derularii | la concursul,, Martisor pentru
Medias, Jud. Sibiu )

concursului mama,,

9. Scoala Gimnaziala 04.03.2025 Colaborarea in vederea participarii | Cincan Carmen
g/.lg!‘ghlndeal, Jud. Perioada derularii | la concursul,, Mdrtisor pentru

ibiu
concursului mama,,

10. | Scoala Gimnaziala 11.02.2025 Colaborarea in vederea participarii | Mayer Anca
Bazna, Jud. Sibiu Perioada derularii | la concursul,, Mdrtisor pentru luliana

concursului mama,,

11. | Scoala Gimnaziala ,, | 18.02.2025 Colaborarea in vederea participarii | Mayer Anca
St. L. Roth,, Mosna , | perigada derularii | la concursul,, Marfisor pentru luliana
Jud. Sibiu _

concursului mama,,

12. | Scoala Gimnaziala 12.03.2025 Colaborarea in vederea participarii | Ciortea Rodica
,,Clre§_ar_11,, Medias, Perioada derularii | la concursul,, Martisor pentru
Jud. Sibiu _

concursului mama,,

13. | Scoala Gimnaziala 15.02.2025 Colaborarea in vederea organizarii | Radu Emilia-
”CPnStantm Perioada derularii | de activitati extrascolare 1n cadrul Erika
Brancoveanu ,, ) . _ )

Ramnicu Sarat . Jud. concursului concursului ,, In lumea inocentei,,.
Buzau

14. | Centrul militar 13.02.2025 Promovarea profesiei militare Sandu Elena

zonal Sibiu Perioada deruldrii | activitate distribuire pliante, Isabella

Biroul informare-
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recrutare

activitatii

informare

15. | Asociatia ,, Atelier

de cuvinte,,

05.09.2024
Perioada derularii

concursului

Colaborarea in vederea desfasurarii
proiectului educational ,, Arta
Povestiri metoda interactiva in arta

educatiei ,,

Merca Alexandra
Loredana

16. | Edu Smart

22 noi 2024-16

Colaborare 1n vederea desfasurarii

;ﬂgtﬁ:s'zg iunie 2025 concursului ,, Academia Junior” Merca Alexandra
Loredana

17. Centrul 17.02.2025 Organizarea de sesiuni de Sandu Elena
documentare Perioada deruldrii | dieminare a informatiilor privind Isabella
Informare proiectului sectorul gazelor naturale.
Naturale

18. Scoala 22 noi 2024-16 | Colaborarea in vederea organizarii | Ivan Melania
Gimnaziala iunie 2025 concurului ,,In cinstea Elena
jud. Sibiu Educatorului’’

19. Liceul 22 noi 2024-16 | Colaborarea in vederea organizarii | Ivan Melania

iunie 2025 concurului ,,Prietenia Elena

Padure

teoretic, Filipestii de

V.3 Proiecte cu finantare externa nerambursabila

Pe parcursul anului scolar 2024-2025 in Scoala Gimnaziala Brateiu s-au derulat

proiectele cu finantare neramburasbild , care au fost implementate cu scopul ameliorarii celor

mai stringente probleme cu care se confrunta unitatea noastra scolara.

1. Abandonul scolar

Scoala Gimnaziald Brateiu se regaseste pe lista unitdtilor de invatdmant selectate in runda 1 in

cadrul Schemei de granturi din Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar. (PNRAS),

finantat prin Planul National pentru Redresare si Rezilientd. Programul National pentru Reducerea

Abandonului Scolar

Grupul tinta a fost format din cei 160 de elevi din ciclul gimnazial de la Scoala Gimnaziala
Brateiu si Scoala Gimnaziala Buzd (structura arondata Scolii Gimnaziale Brateiu),

Beneficiari directi: 62 elevi romi din clasele V-VIII, care provin din medii dezavantajate si se afla in
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risc de esec scolar: corigente, numar mare de absente, rezultate scolare slabe, sanctiuni disciplinare ,
etc.

Obiectivul General al proiectului F-PNRAS-1-2022-1378 este cresterea gradului de incluziune
sociala a elevilor si accesul la o educatie de calitate, echitabila si incluziva in comunitatea din
Brateiu, prin masuri specifice, contribuind astfel pe termen lung la cresterea inteligenta si incluziva a
localitatii. Activtatile proiectului au urmarit atingerea obiectivelor specifice stabilite pentru 4 ani si
au constat in activitati remediale, atelier de creatie , excursie scolara , dezbateri pe teme diverse, ore
cu utilizarea displeyului interactiv/ tabla inteligentd ( achizitionata prin proiectul n valoare de

900.000 lei.

2. Elevii cu périntii plecati in strainatate au constituit grupul tinta in cadrul Proiectului
EduAcces . Activitatile s-au desfasurat online , iar elevii de la ciclul primar beneficiari au primit
subventii.

Proiectul desfasurat in parteneriat cu Open Fields a avut doua obiective ditincte si s-a adresat
elevilor din clasa a VIlI-a, prin de activitati de consiliere profesionala si dezvoltare personald,, De la
educatie la munca decenta,, si elevilor din clasa a V-a cu activitatile extracurriculare de dezvoltare a
competentelor sociale desfasurate saptamanal si in cadrul programului national Scoala Altfel.

Activitati de dezvoltare a competentelor sociale cu elevii clasei a V-a si a VIII-a,

3. Scoala de vara s-a desfasurat in parteneriat cu Asociatia DOOBEEGOOD Medias , si a avut ca
obiectiv implicarea elevilor in activitati extracurriculare si extrascolare atractive pe parcurul a 5 zile.

La proiect au au participat 30 elevi din ciclul primar si gimnazial.
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VI. DIMENSIUNI CALITATIVE ALE INVATAMANTULUI

VI.1. Situatia statistica la sfarsitul anului scolar
A. Promovabilitatea:

Nivel Elevi inscrisi Elevi rimasi Elevi promovati | Procent
Primar 272 269 230 85,76 %
Gimnazial 164 165 97 58,78 %
Total 436 434 327 75,46 %
B. Promovabilitatea pe transe de medii:
Nivel Elevi Elevi Transe de medii
ramasi promovati | 5-6.99/S 7-8.99/B | 9-10/ FB
Primar 267 230 76 103 51
Gimnazial 165 97 13 66 18
Total 432 327 89 169 69
NIVEL PRIMAR NIVEL GIMNAZIAL
120 70
100 60
50
80
40
60
30
40
20
20 10
0 0

B SUFICIENT OBINE OFOARTE BINE ‘

\ B56,99- [7-8,99 [9-10.00
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C. Situatia corigentelor

Corigenti la : Total | Repetentin | Situatia
20 iunie neincheiatd/amanati
lob. [20b.|30b 40b | >40b
Primar 0 0 3 4 8 7 32
Gimnazial 10 7 1 3 25 8 43
Total 10 7 4 7 32 15 75
Nivel primar Nivel gimnazial
mPromovati W Corigenti Amanati ®m Promovati ® Corigenti = Amanati m Repetenti
3% 12%

C. Starea disciplinara

NIVELUL Note 10 Note intre 9 si 7 | Note sub 7
Primar 261 6 0
Gimnazial 129 36 0
Total 390 42 0
D. Situatia absentelor pe anul scolar 2023-2024
NIVEL DE ABSENTE
INVATAMANT TOTAL MOTIVATE NEMOTIVATE
Primar 16.116 15 265
Gimnazial 37.667 27.753
Total |2024-2025 53.783 10.765 43.018
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E. Grafic privind elevii cu situatia scolard neincheatd/amanati

o Total elevi: 432

o Situatia scolara neincheiatd amanati: 74

Total elevi M Situatia scolara neincheiata

17%

B) Situatia scolara anuald Scoala Gimnaziala Brateiu

Pentru incheierea situatiei scolare la elevii amanati a fost organizat examenul de incheiere a

situatiei scolare in perioada 30 iunie — 4 ijulie 2025. S-a prezentat un elev care a fost promovat

conform procesului verbal Tntocmit Tn acest sens.

La examenul de corigentd programat in perioada 7.07-11.07.2025 s-au prezentat la examen

16 elevi, au promovat toti.

Grafic promovabilitate
an scolar 2024-2025

Numar elevi
repetenti
22%

Numar elevi
promovati
78%
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VI.2. REZULTATELE SCOLARE LA EXAMENELE NATIONALE

A. CLASAaVlll-a

Rata de absolvire a Elevi ramasi la sfarsitul | Promovati Repetenti | Situatia scolara
invatamintului gimnazial anului gcolar neincheiatd/ amanati
Elevi 27 20 1 6

V1.2. a) Participarea la Evaluarea Nationala 2025

Participarea la EN 2025 Inscrisi Prezenti

Elevi 20 14

V1.2.b) Situatia privind la rezultatele obtinute la Evaluarea Nationala 2025

Total cu medii intre:

elevi

17 1-4, 99 5-5,99 6-6,99 | 7-7,99 |8-8,99 |9-10 Promovati | Respinsi
Elevi | 10 3 1 0 0 0 4 10

VI .2.C) Situatia privind la rezultatele obtinute la Limba si literatura romind

Total
elevi cu medii intre:
14 1-4, 99 5-5,99 6-6, 99 7-7,99 | 8-8,99 |9-10 Promovati | Respinsi
Elevi |7 5 2 0 0 0 7 7
7
6
dOSub 5
5
m5-5,99
4 06-6,99
3 07-7, 99
2 m8-8,99
1 [@9-10,00
0 e

Limba romana
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VI .2.d) Situatia privind la rezultatele obtinute la Matematicd

Total cu medii intre:
elevi
14 1-4, 99 5-5,99 6-6,99 | 7-7,99 |8-8,99 |9-10 Promovati | Respinsi
Elevi 14 2 1 0 0 0 3 11
12
10
@OSub 5
8 m5-5,99
6 06-6,99
07-7,99
4
m8-8,99
2 [@9-10,00
0
Matematica

VL2. ¢) Procent de promovabilitate: Evaluare Nationald

Numar elevi ANUL SCOLAR
2023-2024 2024-2025
Inscrisi 31 20
Prezenti 17 (54%) 14 (70%)
Promovati 3 4
Promovabilitate 17,64% 28,57

Respins
82%

Procent promovabilitate EN 2025

Admis

— 8%
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B. Clasele a II-a, a IV-a

Evaluarea competentelor fundamentale la finalul clasei a II a, au vizat evaluarea competentelor de
citit-receptarea mesajelor citite, competente de scris-producerea mesajelor scrise si competente de
matematica.

Rezultatele arata ca, 62, 66% din elevii claselor a II a, au dobandit achizitii relevante

pentru formarea deprinderilor de baza iar, 37, 34% au dobandit achizitii partiale necesitand
masuri remediale.

Evaluarea competentelor fundamentale la finalul clasei a IV a, au vizat evaluarea
competentelor de limba roméana si matematica. Rezultatele arata ca, 65% din elevii claselor
a IV a, au dobandit achizitii relevante pentru pentru formarea deprinderilor de baza, iar

35% au achizitii partial dobandite, necesitand aprofundare,dezvoltare, masuri remediale.

Clasa Numar elevi

Total Prezenti Absenti
all-a 61 55 6
alV-a 37 30 7

Examenele Nationale 2025 s-au desfasurat in bune conditii, au fost respectate
procedurile si metodologia, nu s-au semnalat evenimente care sa perturbe actiunile

organizate.

V1.2 f). Repartizare elevi clasa a VIll-a
In urma absolvirii clasei a VIll-a si promovirii EN 2025, elevii au fost repartizati in
invatamantul secundar superior.
Un singur elev a fost repartizat in etapa stabilitd pentru elevii romi pe locurile
speciale din fiecare clasa, astfel:

Invatimantul liceal:

Nr. | Nume prenume elev Unitatea de invatamant la care a fost Profilul
crt. repartizat inscris

Stangaciu Luminita Liceu Teoretic ,, Axente Sever , Medias | Matematica informatica
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Repartitia computerizatd nationala a absolventilor a avut urmatoarele rezultate:

Nr.
crt.

Nume

prenume elev

Unitatea de invatamant la care a fost
repartizat Tnscris

Profilul

1. Gabor Herman

Liceu Teoretic ,, Axente Sever , Medias

Matematica informatica

2. | Tiglar

Alexandru Florin

Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz”

Medias

Electronica si automatizari

3. | Faur Stefania

Liceul Tehnologic Mediensis Medias

Electronica si automatizari

4, Armenci Diana

Liceul Tehnologic Mediensis Medias

Economic

Situatie privind inscrierea absolventilor clasei a VIII-a la scoala profesionald pentru anul

scolar 2025-2026
Nr. crt. | Nume prenume elev Unitatea de invatamant la care a fost repartizat/ | Profilul
inscris
1. Sas Sergiu Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias | Automatizari
2. Stoica Alin Liceul Tehnologic Automecanica Medias Mecanic/sudor
3. Ionascu Tabita Liceul Tehnologic Mediensis Medias Comert
4. Rusu Catalina Liceul Tehnologic Mediensis Medias Estetica
5. Lupu Denisa Liceul Tehnologic Automecanica Medias Mecanic/sudor
6. Boian Adelina Elena Neinscrisa
7. Varga Denisa Maria Neinscrisa
8. Iouras Cristian Liceul Tehnologic Automecanica Medias Sudor
9. Costea Alina Neinscrisa
10 Calu Mirela Liceul Tehnologic Mediensis Medias Turim -Alimentatie
11 Lesca Razvan Liceul Tehnologic Automecanica Medias Mecanic/sudor
12 Lesca Denis Liceul Tehnologic Automecanica Medias
13 Cercea Abel Liceul Tehnologic Mediensis Medias Frizer — coafor
14 Cercea Felicia Colegiul Tehnic Mediensis Medias Turim -Alimentatie
15 Cercea Georgiana Neinscrisa

Situatie insertie absolventi an scolar 2024-2025

Total Liceu Profesionala | Neinscrisi
absolventi
20 5 11 4| Brateiu | 2
Buzd 2 M Liceu

m Scoala profesionala

Neinscrisi




V1.3 ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

V1.3.1) Evaluarea cadrelor didactice in procesul de instruire

Cadrele didactice au fost evaluate prin asistente la clase. S-a realizat in medie 3 asistente pentru
fiecare cadru didactic. Toate cadrele didactice si-au intocmit la timp si cu rigurozitate documentele de
proiectare, respectand recomandarile si normele metodologice in vigoare si au utilizat metode
interactive si mijloace didactice modern, videoproiector, laptop conectat la internet, iar la nivelul
toate cadrele didactice au utilizat cel putin de 3 ori display-ul interactive, achizitionate prin Proiectul
PNRAS.

In urma asistentelor desfasurate s-a constatat o buna pregitire metodica si stiintifici a cadrelor

didactice si o preocupare permanent de perfectionare si adaptare la nevoile elevilor.

V1.3.2) Aprecierea efectelor instruirii prin administrarea unor probe de cunostinte

Aprecierea efectelor instruirii s-a realizat prin aplicarea unor instrumente de evaluare cu rol de
diagnosticare, de identificare a diferitelor nevoi de instruire ale elevilor: teste predictive, evaluari
sumative, formative, etc., tinandu-se cont de numarul de note pe modul si evaludri scrise obligatorii

pe disciplina.
V1.3.3) Programe si actiuni de recuperare a cunostintelor

Permanent s-a avut in vedere acordarea de sprijin suplimentar elevilor cu dificultati de invatare,
astfel incat acestia sd poata face fatd programei scolare. Printre cauzele care genereaza aceasta
situatie s-au identificat urmatoarele: nefrecventarea gradinitei; astfel, ei vin la scoald cu un bagaj de
cunostinte redus; neutilizarea corecta limbii romane in comunicarea din cadrul familiei, ceea ce face
ca la intrarea in scoald sd comunice defectuos, sd iInteleagd cu dificultate sarcinile de lucru;
frecventarea in salturi a cursurilor; dezinteresul din partea familiei; lipsa de supraveghere din partea
parintilor si parinti plecati in strainatate, lipsurile materiale.

Pentru elevii cu dificultati de invatare si cerinte educationale speciale, s-au alcatuit programe si s-
au desfasurat o serie de actiuni menite sa previna si s combata esecul scolar.
Printre acestea mentionam:
- aplicarea unor strategii de instruire diferentiata la clasa pentru elevii cu dificultati de invatare;

-derularea unor ore de pregatire suplimentara pentru recuperare si remediere scolara;
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-stabilirea unor stranse legaturi cu familiile elevilor cu dificultati de invatare.

Aceste masuri de sprijin s-au realizat prin derularea activitatilor din proiectul PNRAS F-1-2022-1378
pentru ciclul gimnazial, proiectul in colaborare cu Fundatia Open Fields si de catre fiecare cadru
didactic in cadrul activitatilor de predare sau diriginte / profesor in activitatile de comunicare cu

parintii.

V1.3. 4)Activitatea de perfectionare si formare continua a personalului didactic

Obiectivele stabilite la inceputul anului scolar de comisia de perfectionare au fost:
e sprijinirea personalului didactic Tn imbunatatirea activitatii didactice;
e informarea promptd a personalului didactic cu privire la cursurile de formare desfasurate la
nivelul I. S. J. si C. C. D. Sibiu.
Membrii comisiei au consiliat cadrele didactice din scoald referitor la perfectionare, au
facilitat comunicarea intercolegiala la nivelul scolii si au diseminat informatiile primite de la
C.C.D.si delal S.J. Sibiu.

Activitatea de perfectionare a cadrelor s-a defasurat pe mai multe directii: perfectionarea in
cadrul catedrelor, prin activitati specifice; perfectionarea prin cursuri organizate Universitatea
Lucian Blaga Sibiu sau alti formatori.

La in cursul anului scolar 2024-2025, cadrele didactice au urmat cursuri de formare

Profesionala astfel :

Nr Nume Specializarea | Programul Furnizor
crt | prenume
profesor
1.| Toate cadrele | nivel prescolar | Pedagogie digitala pentru
didactice nivel primar | invatimantul primar si prescolar Universitatea ”Lucian
Cgtegorle 1 . Blaga” din Sibiu
Tip dg compenente a, domen_lql 84 ore
tematic D6,compente TIC/Digitale 28 credite
2.| Rotaru Mihai Istorie - Dezvoltarea competentelor de  Asociatia PROEURO-
Claudiu geografie management educational CONS
Profesor mentor Slatina
Abilitatea corpului de profesori 80 credite

medotisti pentru invatamantul
preuniversitar

Managementul informatiilor
senssibile in institutiile scolare
pe timpul situatiilor de criza
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3.| Toate cadrele nivel Pedagogie digitald pentru Universitatea ”Lucian
didactice gimnazial invatamantul gimnazial si liceal Blaga” din Sibiu (84 ore
28 credite)

In concluzie, se poate afirma ca perfectionarea reprezintd o directie constantd a activitatii

desfasurate 1n cadrul unitatii noastre de Invatimant.

V1.3.5) Evaluarea personalului

S-a realizat prin: asistente la clase, inspectiile curente, inspectiile speciale;

Cadrele didactice asistate In cadrul inspectiilor curente la clasa au fost evaluate cu calificativul
"FOARTE BINE"

Tn cadrul inspectiilor speciale s-au obtinut urmitoarele calificative/ note:
Huditianu Lucian Felix, profesor pentru invatamantul primar -10
Merca Alexandra Loredana, profesor pentru invatamantul primar- 9,55
Mesaros Stefania , profesor educatie fizica-9, 87
Marian Alexandra Maria — profesor pentru invatamantul primar,10
Negrea Daniel Alexandru , profesor educatie fizica, 10
La evaluarea anuala a activitatii, ntreg personalul, atat didactic, cat si didactic auxiliar si nedidactic a
obtinut calificativul "Foarte bine".
Activitatea manageriala a directorului a fost evaluata de I. S.J. Sibiu si a fost apreciata cu calificativul

Foarte bine.

V1.3.6) Activitatea metodica

Activitatea metodica a fost realizata in cadrul ariilor curriculare, pe specialitati si au constat in
dezbateri nonformale si sprijin colegial. S-au studiat si dezbatut programele, s-au intocmit planificérile
calendaristice §i s-a parcurs materia in concordantd cu planificarea calendaristica cat si in cele ale

dirigintilor.

VI1.3. 7) Activitatea Comisiei pentru Curriculum

Activitatea comisiei s-a desfasurat conform graficului si obiectivelor urmarite (conform
raportului Comisiei pentru curriculum), respectand calendarul si reglementdrile ME in vigoare si
sugestiile inspectorilor de specialitate sau 1SJ. S-a urmarit respectarea planului cadru si
corectitudinea schemei orare pentru fiecare clasa. S-au intreprins activitdti de observare a elevilor, s-

au derulat programe de pregatire suplimentara cu elevii ce au Intdmpinat dificultdti in invatare; copiii
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au fost implicati in situatii evaluative centrate pe obiectivele curriculare in timpul testarilor formative
si sumative, analizandu-se ulterior nivelul de performanta realizat, dar si natura dificultatilor de
invatare si adaptare. Proiectarea activitatii s-a realizat prin dezvoltarea competentelor si insusirea de
cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor programelor scolare.
S-a urmarit:

e notarea ritmica a elevilor pe baza unui grafic de monitorizare pentru fiecare disciplind si
modul;

e utilizarea unor modalitati variate de evaluare;

e monitorizarea frecventei elevilor la orele de curs;

e identificarea cauzelor absenteismului, prin intermediul unor metode si instrumente interne, la
nivelul fiecdrei clase de elevi, de catre dirigintele / invatatorul clasei;

e Urmarirea ratei de abandon scolar, la nivelul institutiei prin raportarea periodica, nominala, a
elevilor cu un numar mare de absente nemotivate successive si combatarea fenomenului prin
utilizarea unor instiintari si angajamente personalizate, COmunicarea cu parintii, etc;

oferta scolii s-a materializat prin disciplinele optionale, care au fost alese in raport de interesele elevilor si
parintilor, Tn urma respectarii graficului de consultare, aprobare si completare a fisei de optiuni :
Astfel ca oferta acestora a fost:

e G.P.N. Brateiu / Buzd: Micii sanitari , Educatie pentru sanatate ;

e Gimnaziu : Istoria si traditiile romilor , Matematica distractiva, Lectura si abilitatile de viata,

Matematica Altfel, Geoinformatica.

V1.3.8 Activitatile extracurriculare si extrascolare

Activitatea extracurriculara si extrascolara s-a bazat pe Calendarul activitatilor educative, la care
s-au adaugat activitatile proprii fiecarei clase, ea desfasurandu-se sub diverse forme, pe parcursul
anului scolar, conform planificarii calendaristice prezentate de catre invatatorii si profesorii diriginti,
pentru fiecare luna cel putin o activitate extracurriculard/extrascolard. Mentiondm organizarea cu
succes a primei editii a concurului judetean,, Martisor pentru mama”, la care au participat din 5 scoli
partenere. Alte activitati organizare la nivel de scoala care au avut un real succes au fost sarbatorirea
Zilei Nationale Romaniei, activitatile artistice /sportive/extrascolare din proiectul PNRAS, activitatile
din cadrul Programului pentru scoli , alimentatie sandtoasd si proiectul ‘‘Mesagerii prieteniei’’, in

care au fost implicate ca si organizatori clasele a I1-a Buzd (coordonator, prof. Mayer Anca) si clasa
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I1l-a Brateiu (coordonator, prof. Merca Loredana ). S-a colaborat cu profesorii claselor in vederea
prevenirii volentei si promovarii tolerantei prin organizarea diferitelor activitati specifice, conform
graficului Comisiei de prevenire si combatere a violentei din mediul scolar si promovare a
interculturalitatii si a indeplinirii planului de activitati stabilit.

Indrumarea si informarea elevilor si parintilor acestora in vederea unei orientiri socio-profesionale
si integrari sociale optime s-a concretizat Tn cuprinderea unor teme specifice Tn cadrul
orelor de dirigentie/ a sedintelor cu parintii si activitatile din proiecte/ale consilierului scolar.

Programele Nationale Scoala Altfel si Saptamana verde s-au desfasurat conform graficului atat in
etapa de planificare si organizare prin chestionarea , identificare a preferintelor elevilor si parintilor,
planificarea activitatilor cat si in etapa de desfasurare a activitatilor. Activitatile au fost variate si
atractive : educatie pentru alimentatie sanatoasa/ mediu sanatos/ sport, vizionare film/desene animate/
povesti, arta si creatie, drumetie in localitate /picnic /excursie Bucovina, Brasov, Medias, abilitati
practice /culinare, concursuri de culturd generala, etc. La sfarsitul activitatilor elevii au fost
recompensati cu diplome si premii, iar cadrele didactice au finalizat activitatile prin predarea

dosarului activitatilor pe clase.

V1.3.9. Concursuri scolare

Tn anul scolar 2024-2025 un numir de 72 elevi, indrumati de 9 cadre didactice, au participat la
concursuri scolare , obtindnd urmatoarele rezultate : trei premii speciale, zece premii I, opt premii I,

17 premii 111, noua mentiuni dupd cum urmeaza :

+ Profesor Rotaru Mihai

» CONCURSUL NATIONAL SCOLAR "ISTORIA SI TRADITIILE RROMILOR", FAZA
JUDETEANA, 2025, organizat la Scoala Gimnazialid Buzd , pentru clasele a VI-Vl1l-a -5 elevi-trei
premii I si doud premii I ;

+ Profesor Ciortea Rodica

» CONCURSUL SCOLAR NATIONAL DE COMPETENTA SI PERFORMANTA
(ETAPA I si II)- 2 elevi - mentiune;

» CONCURS ,,in cinstea educatorului ” Avrig, jud SB. sectiunea Creatie literard — 3 elevi —premiul |

» CONCURS MIHAI EMINESCU -CAE]J editia I - MIERCUREA SIBIULUI- sectiunea creatie
plastica,,- un elev- premiul II;

+ Profesor Mailat Mihaela

» CONCURSUL SCOLAR NATIONAL DE COMPETENTA SI PERFORMANTA

COMPER (ETAPA I si IT) Limba si literatura romana- 11 elevi, doua premii II, patru premii 1, cinci
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mentiuni -etapa I, ; cinci premii III si sase mentiuni —etapa Il;
> CONCURSUL SCOLAR NATIONAL DE COMPETENTA SI PERFORMANTA
COMPER (ETAPA I) Matematicad — 5 elevi-doua premiul I, doua premiul III , o mentiune;

>

CONCURS INTERJUDETEAN de Creatie plastica si Arta decorativa ,, Visurile copilariei”, editia a
Xlll-a, mai 2025 - CLUBUL COPIILOR MEDIAS - 2 elevi- premiul III si mentiune ;

CONCURS ,,PRIETENIA”, creatie plastica, editia a IV, CPEEJ 2025, pozitia 161-Liceul Teoretic,
comuna Filipestii de Padure-un elev —premiul special;

Profesor Mayer Anca

CONCURS ,,PRIETENIA”, creatie plastica, editia a IV, CPEEJ 2025, pozitia 161-Liceul Teoretic,

comuna Filipestii de padure-un elev —premiul I11;

CONCURS INTERJUDETEAN de Creatie plastica si Arta decorativa ,, Visurile copilariei”, editia a

Xlll-a, mai 2025 - CLUBUL COPIILOR MEDIAS — 3 elevi — premiul I, I, I11;

Ivan Melania Elena

» CONCURS INTERJUDETEAN de Creatie plastica si Arta decorativa ,, Visurile copilariei”, editia
a Xlll-a, mai 2025 - CLUBUL COPIILOR MEDIAS — 2 elevi- premiul I si premiul special ;

» Concursul judetean ,,in cinstea educatorului”, cuprins in CPEEJ Sibiu pozitia 14 organizat
de Scoala Gimnaziald Avrig in data de 05.06.2025, sectiunea I ACROSTIH domeniul
cultural-artistic/ sectiunea III- eseu, poezie- 4 elevi —un premiu | , trei premii Il, un premiu
II;

Profesor: Radu Erika —Emilia

» CONCURS INTERJUDETEAN de Creatie plastica si Arta decorativa ,, Visurile copilariei”, editia
a Xlll-a, mai 2025 - CLUBUL COPIILOR MEDIAS - 2 elevi — doua premiul I;

Mesaros Stefania, Negrea Daniel
» CROSUL EUROPEI,2024- 3 elevi —participare
> CUPA SATELOR -DIRLOS 13 elevi- locul Il
> FAZA PE ZONA-ONSS FOTBAL ,clasele V-VIII, Dumbraveni- 7 — locul 3;

Fodor lulia Maria
» CONCURSUL JUDETEAN,, Supravietuitor in labirint,, Colegiul Scoala Nationala de Gaz-

8 elevi- locul 11T si premiul special;
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V1.3.10 Prevenirea si combaterea violentei din mediul scolar

Un aspect important pe parcursul anului scolar a fost prevenirea si combaterea agresivitatii
fizice si verbale din mediul scolar. In unitatea noastri predomini agresivitatea verbali, aceasta in
unele cazuri isolate degenerand in violenta fizica Scoala Gimnaziala Brateiu a stabilit ca unul dintre
obiective sale sa fie diversificarea activitatilor de prevenire si de combatere a violentei in mediul
scolar, precum si necesitatea de a monitoriza dinamica situatiilor de violenta. In acest sens au fost
propuse mecanisme si actiuni specifice, prin care s-a urmarit si s-a monitorizat, atat dinamica
fenomenului violentei in mediul scolar , s-au desfasurat actiuni sau activitatile educative, scolare si
extrascolare, proiecte educationale, toate avand ca scop cresterea responsabilizarii elevilor in sensul
adoptarii unei conduite morale, civice, democratice, corespunzatoare statutului de elev. Pe parcursul
anului scolar 2024-2025, chiar daca in anul scolar 2024-2025 incidentele au fost putine si acelasi
elev a fost implicat, gradul lor de periculozitate si mai ales implicarea parintilor in conflicte a
constituit o provocare pentru conducerea scolii si cadrele didactice.

Printre activitatile educative derulate pe linia prevenirii si combaterii Violentei In mediul scolar
mentionam:

[1 proiectul educational »” Mesagerii prieteniei”, derulat Tn perioada sept-mai 2025, activitati
educative de prevenire si combatere a violentei, a bullying-ului in cadrul proiectului PNRAS;

[1 vizite si sesiuni de informare cu privire la conduita scolard si in comunitate realizate de

reprezentanti ai Politiei Rurale Brateiu;
[ activitati de consiliere si indrumare in cadrul orelor de consiliere si dezvoltare personal;

[1 consilierea de grup si individuala organizata de consilierul scolar;

[1 colaborare si comunicare cu parintii;

V1.3.11 Activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

Tn cadrul comisiei s-au desfasurat urmitoarele activiati:

[1 elaborarea si aplicarea unor chestionare elevilor, cadrelor didactice, parintilor, reprezentantilor
comunitatii locale, Tn vederea imbunatatirii calitatii educatiei la nivelul unitatii de invatamant.

[] analiza si interepretarea chestionarelor aplicate ;

[] prezentarea rezultatelor in cadrul sedintei Consiliului profesoral , a Consiliului de administratie .

[] elaborarea unor proceduri si revizuirea celor existente;
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[1 actualizarea continutului mapelor de lucru utilizate ca documente de baza in procesul de.

[1 diseminarea noilor acte normative referitoare la implementarea calitatii,a rapoartelor CEAC si a

documentelor elaborate de CEAC intregului personal al scolii,elevilor si parintilor;

[1 adaptarea stilului de predare —invatare si a comportamentului cadrelor didactice la particularitatile

/nevoile de invatare si de comunicare a elevilor;

[1 diversificarea si modernizarea strategiilor de predare-invatare centrate pe elev;

[1 masuri privind procesul de evaluare al elevilor;

[1 observarea procesului de predare-invatare.

V1.3. 12 Compartimentul secretariat

Realizarea activitatilor:

>

tehnoredactare, inregistrare in regim special deciziile emise de directorul unitatii:
decizii pentru examenele de corigentd, admitere, comisii rechizite, burse si alte comisii
etc.

intocmirea lucrarile privind inceperea noului an scolar, sfarsit de an scolar (cantitate,
calitate, timp).

intocmirea fiselor de Incadrare a unitatii, baza de date cu titularii unitatii inscrisi in
fisele de incadrare anuale ale unitatii scolare, date privind vechimea, gradul didactic,
statutul (titular, titular detasat; definitiv, suplinitor).

intocmirea la inceputul anului scolar ori de céte ori solicitd Inspectoratul Scolar:
normarea, Proiectul planului de scolarizare;

evidenta strictd a miscarii elevilor facand inregistrarile aferente in documentele de
evidenta scolara precum si operarea in SIIR;

intocmirea, solicitarea si transmiterea in timp util a situatiei scolare a elevilor
transferati de sau la unitatile scolare;

intocmirea de dosare de echivalare studii catre Inspectoratul Scolar pentru elevii
audienti veniti din strainatate;

intocmirea bazei de date cu elevii si personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic
din unitate;

actualizarea bazelor de date Tn programul REVISAL,

raportarea la Inspectoratul Scolar, Primarie, DGASPC a absentelor nemotivate la
sfarsitul anului.

raportarea la Primarie si DGASPC a copiilor cu parinti plecati in strainatate.
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>
>

primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru bani de hrana a copiilor cu
alte ajutoare, rechizite;

asigurarea platii burselor scolare;

intocmirea diverselor situatii necesare procesului instructiv-educativ si activitati de
secretariat;

respectarea prevederilor ROl — cod etica — norme deontologice;

respectarea normelor de sanatate si securitate in munca din unitate;

Asigurarea, ordonarea si arhivarea documentelor unitatii si anume:

*

=

ordonarea documentelor din serviciul Secretariat in functie de Nomenclatorul
Arhivistic;

stabilirea conform Nomenclatorului unitatii termenele de pastrare a documentelor
scolare;

tinerea la zi a dosarelor personale ale cadrelor didactice, didactice auxiliare i
nedidactice;

tinerea la zi a evidentei zilelor de concediu medical , concediu odihna etc;
intocmirea dosarelor personale ale salariatilor, elaborarea fiselor operationale ale
postului, fise de evaluare a personalului didactic auxiliar si nedidactic;

gestionarea, completarea si eliberez actele de studii pentru absolventii scolii (foi
matricole, adeverinte etc.) precum si adeverinte de studii pentru elevii transferati la alte
unitdfi cat si pentru cei plecati in straindtate;

Tnmatricularea in registrul matricol a tuturor elevilor;

intocmirea registrelor de inscriere ale elevilor pentru scoala si actualizare permanent;
alcatuirea procedurilor operationale specifice compartimentului Secretariat,

actualizarea 1n functie de nevoile scolii si aducerea la cunostintd directorului unitatii.

Comunicare si relationare

transmiterea tuturor situatiilor solicitate de forurile superioare;

stabilirea compartimentului caruia i se adreseaza fiecare corespondenta prin inscrierea
n registrul de intrare;

informarea de indata directorului unitétii si compartimentului destinatar;
popularizarea impreuna cu profesorul diriginte, directorul unitatii a tuturor normelor
legislative auxiliar si nedidactic;

raspundere de termenele stabilite tuturor solicitarilor venite din partea personalului din

scoald cat si de la alti parteneri cu care vine 1n contact unitatea scolara;



¢ aducere la cunostinta conducerii scolii a tuturor situatiilor si problemelor serviciului
Secretariat, periodic si venire cu inifiativa in rezolvarea acestora;

% aducere la cunostinta tuturor destinatarilor, deciziile elaborate in compartiment si
aprobate de director precum si toate notele de serviciu personalului din unitate;

¢ intocmire periodica a inventarierii documentelor din compartimentul Secretariat

conform Nomenclatorului Arhivistic;

X/
°

relatii principiale cu toti salariatii unitatii cu care venim in contact;

X/
°e

aducere la cunostinta beneficiarilor termenele de primire a solicitarilor si daca se

incadreaza in acest termene in vederea realizarii situatiilor;

¢ comunicare cu tot personalul unitatii, elevi, parinti cu privire la aria situatiei
neprevazute, aparute;

% transmitere a situatiilor/ raport anual al activitatii serviciului Secretariat si aducere la
cunostinta directorului unitatii;

¢ redactarea si transmiterea situatiilor pentru olimpiade, concursuri, examene;

¢ asigurarea legaturii unitatii scolare cu Inspectoratul Scolar, alte unitati de invatamant
etc. prin telefon , fax , e-mail.

Contributia la dezvoltarea institutionald si la promovarea imaginii scolii
¢ redactarea corespondentei scolii;
¢ propunerea programului serviciului Secretariat spre aprobare conducerii scolii si
relationarea cu toti partenerii sociali, institutionali;

¢ utilizarea a tuturor mijloacelor de care dispunem in vederea promovarii unitatii si
contribuirea cu propuneri in vederea ofertei educationale;

% asigurarea legaturii permanente a institutiei cu comunitatile locale aducand la

cunostintd conducerii unitdtii toata corespondenta desfasurata si raspundem de

asigurarea in termenele stabilite a feedback-ului cu acesti factori externi;

V1.3. 13 Alte activitati

Legatura cu familia S-a concretizat prin sedinte, comunicarea cu pdrintii si discutii
individuale de céte ori a fost necesar, fie din initiative cadrelor didactice fie la solicitarea
parintilor elevilor. Modalitatile de comunicare au fost variate: fata in fata / individual, grup/
sedinta, telefonic, mesaje scrise, adrese / informéari. Toate cadrele didactice s-au implicat in
activitati de creare a unui ambient placut, iar in calitate de diriginte al clasei au organizat

actvitati de socializare si formare a competentelor sociale: petreceri cu pizza, cinescoala,
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vizitarea liceelor de catre elevii clasei a VIII-a, etc. Cadrele didactice si personalul auxiliar
implicate in proiecte au desfasurat activitatile specific din proiect, iar dirigintii au completat
dosarele elevilor si planurile individualizate in platform SIIR. Toate cadrele didactice au fost
preocupate de crearea unui ambient optim in sala de clasa. Cadrele didactice responsabile cu
inscrierea in Clasa pregititoare -invatatori clasa a IV-a, educatorii grupa mare GPN
Buzd/Brateiu- au desfasurat activitatile specifice.Cadrele didactice responsabile au incarcat in
aplicatie rezultatele de la EN II, IV, VI 2025, iar invatatorii de la CP au completat rapoartele
anuale.
Facilitati acordate elevilor
* Pe parcursul anului scolar comisia pentru acordarea burselor a intocmit si actualizat dosarele
beneficiarilor permanent: total burse -376, din care de excelenta - 1; de merit -2 rezilienta - 35;
sociald (venituri mici- 325; elev orfan-2; sociala monoparental -5, mame minore -4;
* programul guvernamental ,,Laptele, cornul si marul” de care au beneficiat 432 elevi si 100
prescolari;
* activitati de educatie pentru viata in colaborare cu CJRAE prin consilierul scolar;
* rechizite gratuite- 500 pachete;
* repartizarea manualelor gratuite;
» asigurarea conditiilor igienico-sanitare.

In anul scolar 2024-2025, biblioteca/CDI a Scolii Gimnaziale Brateiu nu a realizat
activitati specifice, fondul de carte nu a fost actualizat. La Scoala Gimnaziald Buzd, s-a tinut

evidenta completa si elevii au imprumuat un nr de 116 volume de la biblioteca scolii.

Politici de finantare

* Rechizite scolare- nu au fost acordate
* Programul EURO 200- nu au existat solicitari
« Tichete sociale -22 beneficiari
Promovarea imaginii scolii
o Avizierul scolii;

o Site-ul scolii ; https://scoala-brateiu.webnode.ro/

o Pagina de facebook a scolii;
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VII. SITUATIA BAZEI MATERIALE
(infrastructura invatamantului, dotarea, resursele materiale)
VII. 1. Starea fizica/juridica a cladirilor

Pentru anul scolar 2024-2025 Scoala Gimnazialda Brateiu detine aviz de functionare
igienico —sanitare si ISU cu exceptia G.P.N. Buzd unde s-a preconizat mutarea Tintr-o alta
cladire reabilitata, dar acest eveniment nu a mai avut loc pana in prezent.

Situatia salilor de clasd/alte destinatii

Nr. Crt | Structura Numar | Destinatia Grup
sanitar/
1 G.P.N. Brateiu 5 Sala de clasa 1
2. G.P.N. Buzd 2 Sala de clasa 1
3. Scoala 11 Sala de clasa 2
Gimnaziala 0 Cancelarie
Brateiu 1 Secretariat
1 Contabilitate
1 Directiune
1 Laborator informatica +anexe
1 Biblioteca /CDI

Depozit manuale
Depozit materiale igiend
Depozit lapte corn
Depozit material didactic
Magazie

4 Scoala
Gimnaziala
Buzd

Sala clasa 4

Laborator informatica
Cancelarie

Biblioteca

Sala activitati

Sala de sport

Cabinet consilier scolar
Depozit lapte corn
Magazie

SR

5 Total 39 8

VIL.2. Starea juridica a cladirilor in care functioneazd unitati de invagamant
Scoala Gimnazialad Brateiu si G.P.N.Brateiu functioneaza in cladiri aflate in proprietate publica.
VI 3. Situatia utilitatilor in unitdtile de invatamant
In Scoala Gimnaziala Brateiu si G.P.N.Brateiu incélzirea se realizaza cu gaz metan, iar in Buzd cu
lemne, acestea au fost asigurate pe parcursul lunilor de iarna si cat a fost necesar. Toate cladirile au

avut asigurate utilitatile (de apa curenta, toalete la interior, curent electric). Scoala Gimnaziald Brateiu
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VIl.4. Masuri de imbunatdtire a infrastructurii
Scoala nu a fost cuprinsd in nici un program de reabilitare, in cursul anului scolar s-au
desfasurat reparatile curente, s-a schimbat pardoseala in 2 sali de clasa la Scoala Gimnaziala
Brateiu si instalatia de iluminare.
VILS. Situatia bazei sportive a unitatilor
La Scoala Gimnaziala Brateiu nu exista sald de sport , exista teren exterior cu gazon sintetic. La Scoala
Gimnaziala Buzd exista sala de sport.

VIL.6. Situatia dotarii cu calculatoare

Nr.crt | Structura Calculator Laptop Spatiu Utilizat de
1 G.P.N. Brateiu 0 3 Sala de clasa | Cadrul didactic
2. G.P.N. Buzd 0 2 Sala de clasa | Cadrul didactic
3. Scoala 20 Cabinet Elevi
Gimnaziala informaticd | Cadre didactice
Brateiu 1 Secretariat | Secretara
1 Contabilitate | Contabila
1 Cancelarie Cadre didactice
2 Directiune Director

Director adjunct

16 Sala de clasa | Cadre didactice
4 Scoala 16 Cabinet Elevi
Gimnaziala Buzd informatica
1 Cancelarie Cadre didactice
9 Sala de clasa | Cadre didactice

5 Total 39 33 Neutilizate 7




VIII. CONSILIERE SCOLARA, PROFESIONALA SI iN CARIERA

Activitatea de orientare scolara si profesionala a fost coordonata de responsabilul Comisiei O.S.P.
Au existat colaborari cu liceele invecinate,care au prezentat oferta educationala elevilor si parintilor.
Teme legate de O.S.P. au facut subiectul orelor de dirigentie, in mod frecvent la clasele a Vlll-a, la
sedintele cu parintii, prin directa implicare a directiunii, pentru o consiliere eficienta.

Consilierea s-a realizar de catre profesorii diriginti, consilierul scolar Ana Deac, n cadrul orelor
de consiliere si dezvoltare personald prin discutii, dezbateri, aplicarea unor chestionare, permanenta
consiliere, indrumare, informare a elevilor claselor a VIllI-a cu privire la metodologia de admitere la
licee, organizarea lectoratelor cu parintii. in cadrul proiectului /mpreund plantim dezvoltare si
armonie, al Fundatiei Open Fields si psihipedagog/consilier scolar Oprisor Alina prin proiectul
PNRAS.

IX. PARTENERIATUL SOCIAL INTER/INSTITUTIONAL SI CU SINDICATELE
REPREZENTATIVE

Sindicatul este un partener autentic de dialog si decizie la nivelul unitatii noastre. Sindicatul s-
a orientat centrandu-si atentia, nu pe avantaje de moment sau personale, ci pe problemele si
interesele majoritatii membrilor de sindicat. Salariatii din scoala noastra au beneficiat de vouchere de

vacanta.
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X. CONCLUZII

Scoala Gimnaziala Brateiu scolara a aplicat un management centrat pe calitate Intr-o scoala

deschisa schimbarilor in parteneriat contructiv si realist cu diversi factori ai comunitatii

S-a orientat spre:

>

>

identificarea corectd a punctelor tari si slabe, a oportunitatilor si a amenintarilor pentru
proiectarea unei dezvoltari institutionale de succes;

asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maxima eficientd a rezultatelor umane,
materiale, financiare de spatiu si de timp;

identificarea de resurse necesare intretinerii modernizarii bazei materiale;

cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor intr-un spirit
constructiv.

asigurarea securitatii elevilor si a sigurantei desfasurarii cursurilor in anul scolar 2024-2025.

Tn interactiune permanenti cu personalul scolii, preocuparea conducerii a fost orientatd spre:

implicarea unui numar mare de cadre didactice in activitatile organizate ;

consultare permanenta si transparentd decizionals;

organizarea grupurilor (realizatd la inceputul fiecarui an scolar, dar cu actiune pe intreg
parcursul acestuia);

formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de problema;

motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionald, personala si sociala;

negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte.

Managementul educational a vizat in primul rand dimensiunea umana, valorizarea individului, a

capacitdtilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor strategii de comunicare, capabile

sa genereze un climat de incredere, participare, initiativa, responsabilitate.

Puncte tari:

v

NN N N N

profesionalismul cadrelor didactice;

stabilitate pe posture;

intocmirea judicioasd a documentelor de planificare si proiectare didactica ;
promovarea unui act didactic de calitate;

preocuparea pentru stimularea creativitatii si prevenirea esecului scolar;
preocuparea cadrelor didactice pentru perfectionare;

participarea la concursuri scolare;
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obtinerea unor rezultate bune la concursuri scolare;
activitati curriculare si extracurriculare diverse;

utilizarea metodelor de predare interactive;

NS NEE NN

derularea unor proiecte prin finantdri extrabugetare pentru diminuarea absenteismului si
reducerea abandonului scolar.
Puncte slabe:

v' fondurile insuficiente sau lipsa lor, pentru desfasurarea anumitor activitéti scolare sau

extrascolare;
v numarul ridicat de absente motivate si nemotivate inregistrate;
v numarul mare de elevi aménati si repetenti;
v" procentul mic de promovabilitate la Evaluarea Nationala;
v" rezultate scolare slabe;
Director, Director adjunct,
Prof. Sandu Elen Isabella Prof. Stanila Alina Elena
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